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I Longa Permanência Para ldosos I ll/12l2022 I

3. JUSTIFICÀTIVA:
"AÍ. 3'E obÍigação da família, da comunidâde, dâ sociedade e do Poder Público

assegurar ao ;doso, con absoluta prioridâde, a efetivação do direito à vid4 à saúde, à
âlimentação, à educação, à cultuÍa. ao espoúe, ao lazer, ao trabalho, à cidadania, à liberdade, À

{lignidâde, ao respeito e à convivência faÍniliar e comunitiria- "
Confome o artigo citado revela-se a parcela de iguâldâde dos idosos com relação às

dcmais pessoas que vivem nesse pais. Que sejam atÍibuídos aos idosos direitos e cuiclados
especiais. rclevantes a sua atual idade, saúde, condição econômica, social, cultural e seus
desejos e necessidades, e é esse compromisso que â entidade Lar São Viceote de Paula âssumiu
ern 2022.

4. OBJETWOS
4.I OBJETryO GER{L:

Atender pessoas de ambos os sexos. a partir de 60 anos, independentes, scmi-
dependentes e dependentes sem vinculos fanriliares ou sem condições de prover a própria
subsistência, oferecendo condiÇões para aÍender as necessidades hásicas e Íündamentais cle

sobrcvivênci4 promoveído a valorização mediante a busca e o oferecimento de âlternativas
que lhes proporcionem melhorias na qualidade de vida e integrâção sociâl

.Í.2 OBJf TIVOS ESPECIFICOS;
Incentivo aos idosos a participação ativa comuniáÍia e grupal. Proporcionando um

verdadeiro e positivo espaço de convivência através de atividades sócios educatiras,
ocupacionais, sociais, culturais, recreativas e de lazer. Realizar projelos de intemção com a
fâmíliâ pârâ âpÍofundar o sentimento fratemâI.
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Articula com os órgâos competentes â fim de que os serviços públicos: unidade básica
de saúde, Prefeitur4 SUS, INSS, Fórum e outros, para que possam ser colocados efetivamente
à disposição da pessoa idosa, através da diretoria. funcionários, fâmiliares e comrmidade.

6. PÚBLICO ALVO: idosos a pârtir de 60 anos, independentes, semi-dependentes e
dependentes sem vínculos familiares ou sem condições de prover a própria
subsistência.

E. METODOLOGIÀ:
A inclusão do usuário se dá por conÍatos sequndo leis do estatuto de inclusão

9. RICI'RSOS HUMÀNOS
NOME FUNÇAO CÀRGA

IIOR]iRIA
\,.INCULO

CARMF:N VASOUES DO AMARAI, ENFERMAGEM 16 h/s CLT
ROSELI PANINI TEC. ENrlRlttAGElvl 16 bs CLT
II,IANE APARECIDA DOS SANTOS TL:C ENFER\,Í,ACI,M 36h/s cl.t
MAR]I,IJIDE CASAROI O PERMANTIANI TÉC, ENT.ERÀ,I,ACI M 36h/s CI,T
MARIA AN'! 

'iAT,HARDo 
FI]RREIRA TEC, LNI'I:RMAGEN'I 36 h/s (-t.T

RONISE ]IIARIANE R SABINO TNC, LNhÊRNIACIM 36 h/s CLT
ISAURÂ RIBEIRO DOS REIS WATANÂBE IÉC- ENTI'RMAGEM CLT
ANACl-A(]OIA ROCHA I,IMA AI-IX, ENII]RMA(;LM 36 h/s CLT
TATIANI APARECIDA I)I.J SI)UZA AUX, ENIERMACÊM CI,T
TAMIRIS ANTONIA DII SoUZA AT]X, I.NII1RMA(iENI 16 h/s Ct,T
CRISTIANE DA COSTA SOUSA ÁL]XII-IAR GNRÁI, CLT
SILVIA PATRICIA ÁIIÁU]O CTIAVES AUXILIARGERAL CLT
NIÀRIA INtS TRABALON AURLON AUXII,IÁR GERAI CL'I'
ÂNAMARIA P,ARRILHA I)OS SANTOS COZINHNIR"A 44 h^ ct.]
ROSANCELA ALVIJS DA SILV.{ COZINIJEIRA CI-]'

10. ESTRUTTIRÂ

0l Área verde
01 Cozinhâ
0l Despensâ
0l Lavanderiâ
0 I Refeitório
0l Roupeiro.
01 Sala da dirctoria
0l Sâla de enfennâgem
01 Sala dê ry
01 Almoxarifado
07 Bânheiros
15 Quârtos
0l Câpela
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I I. EXECUCÃO DAS {T&'TDADES DESENVOL}'IDAS
-- São d"."nrolridas atividades diáriâs inerentes à faixâ €tária e disponibilidâde dos

intemos em gupos ou individuais, criando condições de parti§ipâção e expressão e superando

a ociosidâde dos idosos.
Diariamente o diâ dos idosos é: lt

. 06:00 horâs - início do procedimento de barho, curativos e higien;zação;

. 08:00 horâs café da manhã

. 0E:30 horâs - alguns intemos independentes passeiam pelas ruas da cidsde e outms

assistem TV, conversam, trocam experiências e informações entre eles e funcionários,
alguns mantém a hoÍta, a limpeza do quintal e calçada:

. I l:30 horas - almoço;

. 14:30 horas - ,anche da tarde;

. 18:00 horâs jantar;

. 21r00 horâs - controle de pressão e administraçâo de medicamentos com chá ou leitê

com bolacha;
. 00:30 horas - ronda notuma pela enfermagpm para verificâção de alguma

intercon€ncia.
. Todas as terçâs € sábados são realizados a tricotomia e higienização dâs unhas:
. Todo último domingo do mês é rcalizâdo a comemoração dos aniversariantes do mês

no horário do lalche da tar<le;

Todo domingo do mês é realizado o chá com a família e amigos a partir das l5 hoÍas;

Álimentrção: a alimentaÉo é completa e adequada conforme as necessidades dos
idosos (diaEticos, cardíacos e outros). O cardápio foi elúorado por nutricionista e as refeições

úo ÍÉalizâdas em local adequado para a preparaÉo cozinhâ, amazenarnento, dispensâ e

distribuição - refeitório que tamMm foi utiliado para realizagão de vâias atividades
rccreativas e ocupacionais,

Saúd€: âs atividades dos profissionais de enfermagem são de 24 homs - administrâção
dê medicamento. Higiene e cuidados corporais, veriÍ'icação de P.A, acompanhamento a
hospitais, unidáde brisica de saúde, centro odontológico municipal, laboratórios, consultas;
oferccendo assim um atendimento eficaz e integral a sâúde do idoso.

12. fXf,CUCÀO DAS ACOES DESEIWOLVIDAS
Usuários: atividades sócio-recreativas e ocupacionais: conservâção da horta e do

jardim; passeio na praça central da sidade; coüfecção de trabalhos manuais - crochê, costura,
conforme interesse e âptidão dos envolvidos; participação das festas comemorativasl
aniversariantes do mês, Chá da tarde com a famllia, Natal, Diâ das Mães, Dia dos Pais, Dia do
ldoso, festa juninâ e etc. Na entidade o idoso tem seu próprio guarda-roupa e T,V nos quartos
onde âs roupas são individualizadas.

Familias: âs visilas no Lar são liberadas todos os dias, das l,l:00 horas âs 17:00 horâs. Os
idosos que tcm vírculo Íàmiliâr recebem seus porentes com alguma frequêÍcia, pois deve-se
pensar que nem todas as fâmiliâs sentem afêto e senso de responsabilidâdc pelo idoso.
AlÊumas participam das Í'cstas comemoÍativas nâ entidade.

Comunidade: â populâção bilaquense panicipou das campanhas para arrecadar fundos
pam um melhor âtendimento e assim melhoraÍ a qualidade de vida dos idosos, Houve vários
voluntários durânte o âno de 2022 em várias atividades-

Diretoria voluntária e funcioDáriosi foram rcâlizadas reuniôes mensâis para avaliação e

adequaÇões nas atividades, desse modo. os idosos intemados recebem apoio de vários
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profissionais, que acompanhaÍn o dia-^-di^ deles, com a finalidade de âtender as suâs
necessidades de imediato, até mesmo de foÍma preventiva e fomaÍ ideias pâÉ âÍÍ€cadaÉo e
melhoÍia de qualidade de vida dos intemos.

I3. RELÀTÓRIO DAS ATIVTDÀDES DESI]NYOLVIDAS MENSAI-MENTEI
- Exercícios psicomotoÍes com os idosos realizados pela fisioterâpeutâ
- Câminhada com os que conseguôm deambular pelo quarteirão.
- B ncadeiras Lúdicas com os ldosos.
- Atividades específicas desenvolvidas de âcordo com o mês (temático).
- Dia da beleza (cortê dc cabelos, pintura de uúas e maquiâgem)
, Realizaçâo de missas
Obs.: Devido à pandemia as visitas e saídas foÍam reduzidas.

I.í. MONITORÂMENTO f, AVALIÂÇAO:
O monitoramento e avaliâção das âtividades/serviços serão realizados através da observação e
de relatórios preonchidos pela equipe multidisciplinar que apontarão a eficiôncia do trâbalho
desenvolvido com os idosos.

15.
Vigilância Sanittuia
CEB
Utilidade Pública
CMAS

DRADS
CEBAS
CENSO

Bifac-SP,3l de agosto de 2022.

UEIRA VASQUF,S LOIES
Presidente do Lar São Vicente de Pâula


